
附件1

部门名称
资金主管

部门

基本信息
财政供养
人员数

下属二级单
位数

财政支出
分类

收入来源

基本支出 财政拨款

项目支出 其他资金

总体绩效
目标

序号 名称
拟投入金额
（万元）

1 学校开设课程 60

2 组织专任教师集体备课 40

3 组织学生考试 18

序号 名称
拟投入金额
（万元）

1 上缴省校课程费和考务费 50

2

...

一级指标 二级指标 三级指标 三级指标解释 对比符号 指标值 计量单位

数量指标 学校组织考试次数
反映学校组织学生
考试的数量情况

> 2 次

数量指标 学校开设课程数量
反映学校开设课程

数量情况
> 45 门

数量指标
学校组织专任教师集体备课次

数
反映学校组织专任教

师集体备课数量情况 > 20 次

成本指标

经济效益指标 采购办公设备使用率
反映办公设备
使用情况

＝ 100 百分率

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指
标

满意度指
标

服务对象满意
度指标

绩效指标

填报要求：1.“财政供养人员数量”统计范围包括主管部门和下属二级预算单位；2.“总体绩效目标”应体现与年度重点工作
任务的关联性，可进行分点表述，总字数不得低于50字；3.“项目支出”的预算金额应等于年度重点工作任务和其他需完成任
务的拟投入金额汇总数。

预算整体
情况

年度重点
工作任务

其他需完
成任务

产出指标

效益指标

学校开设45门以上课程供学生上课

组织专任教师集体备课20次以上

组织学生参加考试2次以上

主要实施内容

上缴广东开放大学两学期的课程费和考务费

900 1068

168

承担大专、本科等多层次学历教育工作，保证教育教学质量，培养适应社会需要的创新型、复合型、应用型
人才。保障本年度学校开设课程的数量；保障本年度专任教师集体备课；保障本年度学校组织学生考试；保
障本年度学校办学的正常运行。

主要实施内容

揭阳市2022年市直部门整体预算绩效目标表

揭阳开放大学 教育

41 0

预算金额（万元） 预算金额（万元）


